
COMUNE DI COLOBRARO
(Provincia di Matera)

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. t55 del3o/12l2o22
p,ooo3T o"r 0 3 OEN' 2023

D.G.R. N.961 DEL 3O.L2.2O22. PROSECUZIONE ATTIVIÍA' SOCIATMENTE UTILI ANNO
OGGErro: I2023.ADEMPIMENTICONNESSI.

fanno Duemilaventidue questo giorno trenta del mese di Dicembre oîe L7,3o nella sala delle adunanze della

Sede Comunale, si è riunita la Giunta Comunale, convocata nelle forme di legge.

Alla trattazione dell'argomento in oggetto in seduta pubblica risultano presenti ed assenti iSigg.:

N. COGNOME E NOME CARICA PRESENTI ASSENTI

I Dott. USTA Nicola Sindaco x

2 Aw- BERNARDO Andrea Vice Sindaco x

3 PICERNO Roberta Assessore x

Assegnati n.3 - In carica n.3 - Presenti n.3 - Assenti n.0

Presiede il Dott. LISTA Nicola in qualita di Sindaco;

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa PANZARDI Filomena.

ll Presidente constatato il numero legale degli intervenuti,

DICHIARA

aperta l'adunanza ed invita i presenti alla trattazione dell'argomento indicato in o88etto.

TA GIUNTA COMUNATE

Visto il D. Lgs. L8/08/2000, n. 267, e ss.mm.i.;

Letto lo Statuto Comunale;



ACCERTATO che sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi degli artt. 49 e- 147-bis del d.lgs n. 26712000' rrclla fase

preventiva di formazione dell'atto, è stato espletato il controllo di regolarità tecnica, amministrativa e contabile ed è stato

àspresso il parere favorevole di regolarità tecnica, amministrativa e contabile, ciascuno per quanto di competenza, da parte del

RÉsponsabi-le del Sewizio Personale, Servizio Arnministrativo, Servizio di Vigilanza, Sewizio Finanziario-Tributi-Contabilità;

DATO ATTO, pefanto, che è stato assicurato, nella fase preventiva della formazione dell'afio, il controllo di regolaritÌr tecnjca,

amministrativa e contabile, ex art. 147 bis del d. lgsî'.26712000.

VISTE le seguenti disposizioni di legge:
. Il D.Lgs. n. 468/97, riguardante "Revisione dclla disciplina LSU, a norma dell'art. 22 della]legge24.06199? n' 196";
. La legge 144/99 che all'arricolo 45 -comma 6- prevede la prosecuzione dei progetti LSU per i soggetti beneficiari della disciplina

transitoria prevista all'art. 12 dcl su citato decreto legislativo;
. Il D.Lgs. n. 8l del 28.02.2000: "lntegazioni e modifiche sulla disciplina di.LSU in attuazione della delega conferita dall'art. 45 -comma

2 - delfa legge 17 mag9io 1999 D. 144";
. ll piano di Stabilizzazione LSU approvato con deliberazione del Consiglio Regionale di Basilicata n. 3l del 7.08.2000, pubblicato nel

BUR n. 55 del 6.09.2000;
. La I'egle Regionale n. 60 del 7.12.2000 concementc: "Normative per la stabilizzazione lavorativa dei soggetti impegnati in lavori

socialmente utili";
. Il D-lgs. n. 165/2001, avente ad oggstto "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delÌe amministrazioni pubbliche";
. La Legge Regionale n. 2 del 19.01.2005, e le successive modifiche ed intcgrazioni, avcnte ad oggetto "delegificazione dei

prorwàimenti in materia dl prosecuzione e stabilizzazione lavorativa dei soggetti impegnali in attività socialmente utili", in palticolare

gli aficoli 3-4-5;
. La I-egge Regronale n. 33 del 30.12.2010, il cui articolo 37 ha modificato il predetto art. 3 della L.R.2/2005, autorizzando la Giunta

Regionale a deteminarc le misure per la prosecuzione delle attività socialmente utili nonché per la stabilizzazione dei lavoîatori

socialmente utili.

WSTI, inoltre, i seguenti pror.wedimenti:
/ I*EEe n. 99 del 23.07 -ZOO9, in particolare l'articolo 45 che istituiscc il "Fondo" preordinato alla promozione di misure di sviluppo

economico nelle regioni interessate dalle estrazioni di idrocaóuri;
/ Decr€to del Ministero dello sviluppo economico del 25.02-2016, di concerto con il Mef, con il qualg previo preliminare Accordo con

la Regione Basilicata del 19.03.2015, sono state stabilite le modalita di utilizo del predetto "Fondo';
r' D.C.R n. 39 del 20.01.2020, con il quale si è preso atto del nuovo Protocollo d'intesa tra Regione Basilicata, Mef e Ministero

sviluppo economico, come sottoscritto in data 31.12.2019 e delle schede in esso allegate, con le quali sono stati individuati gli

interventi/misue di coesione ientranti nella dotazione finanziaria della Regione Basilicata a valere sul "Fondo" di cui all'articolo 45

della predetta legge n. 99/2009, tra i quali interventi di coesione dentra la prosecuzione delle attività socialmente utili;
r' L.R. n. l0 del31105/2022,avente ad oggetto "Bilancio di Previsione finanziario per il triennio 2021-2023;
/ D.G.R. 3t4 del 110612022 

^vf'\te ^d 
oggetîo "Approvazione del Bilancio Finanziario gestionale pet il trianio2022-2024;

/ L.R. n. 35 del 9/12/2022, averlte ad oggetto "Assestamento del bilancio di prcvisione finanziario per il triql-':.io 2022-2024".

pRESO ATTO, pertanto, che le attività socialnente utili rientrano n€ll'ambito delle misure di coesione della Regione Basilicata

e che la sornma necessaria per la prosecuzione delte ASU relativamente all'annualità 2023 trova copertura finanziaria nel

Bilancio plurien.nale 2022/2024 óellaRegione Basilicata (in specie sul capitolo 53266, missione 14, programma 0i).

VISTA la D.G.R. N. 961 del30.12.2022, avente ad oggetto: "L.R. t. 2/2Q05 e s.trl.i. - Prosecuzione lavorativa dei soggetti

impegnati in attivita socialmente utili autofìnanziati per I'annualità 2023", con la quale è stato deliberato:

l. Di autoizzare I'qttivazione da|01.01.2023 al 31.12.2023 delle misure di incentivazione di cui agli art.4 e 5 della L.R.

19.01.2005 n. 2, come modifcato dall'an. 37 della L.R. n.33 del 30.Ì2.2010, relative alla prosecuzione delle attività
socialmente utilí, così determinate:
a. aglí Enti utilizzqtori che, dal l' gennaio al 3l dicembre 2023, consentono la prosecuzione delle altività socialmmte
utili dei soggeui di cai all'arx. 2, comma 3, Iett. b) e c) della L.R. 19-01.2005, n. 2, è iconosciuto un contibulo del

75oÀ dell'importo complessivo a loro caríco per il pagamento dell'assegno da conispondere agli stessi nel periodo

medesimo;
b. agti Enti utilizzatoi che, dal 1" gennaio al 31 dicembre 2023, consentono la prosecwzione delle attivita socialmente

utili aí soggetti percettoi di mobilità o di trattamenlo di disoccupazione speciale di cai ql comma 5 dell'art. 2 della

L.R. 19.01.2005, n. 2 è riconosciuto un contibuto del 75%o dell'ímporlo complessivo a loro carico per il periodo

successivo alla scadenza della mobilità o di disoccupazione speciale edile;

c. aí Comuni con popolqione infeiore aí tremila abitanti che, dal 1o gennaio al 3I dícembre 2023, consentono I4
prosecuzione delle attíyítù socialmente utilí dei soggeai di cuí all'a* 2, comma 3,lett b) e c) deUa LR. 19.01.2005,

n. 2, è riconosciuto un contributo del90% dell'ìmporto complessivo a loro cafico per il pagamento dell'assegno da

co rrîsp o nderc a gli stess L
d. agli Enti utilizzqtoi dei lworatoi socialmente utili trasferíti delle Comunità Montdne che, dal l"gennaio al 3I
dicembre 2023, consentono la prosecuzione delle attività socialmente utili dei soggelti di cui all'qrt. 4 comma 4 della
L.R. n. 2/2005 è riconosciuto un contributo parí.rl 100%o dell'importo complessívo per il pclgamento dell'assegno da

co rrisp ondere agli stess í ;
e. Ie mísure di incentiyazione di cui olla precedente lett. c) si applicano anche ai Comuni con popolazione superiore a

3-000 abitanti che, nel periodo di riferimento del presente prowedímento, attestano lo stqto di dissesto fnanzi^rio o



che presentino unq condizione di squilibrio di bílancio, certifcato con I'ultimo rendiconto della gestione, superiore ad

un milione di euro.

f agtí Enti utilizmtori che, dal l" gennaio al 3I dicembre 202j, consentono la prosecuzione delle attività socialmente

utili ai soggetti in possesso dei requisiti dí cui qlle leuere a), b) e c) del comma l, art. 5, L.R.19.01.2005, n. 2, è
riconosciuto un contributo pari all'intero ímporto complessivo necessario al pagamento dell'assegno per prestazioní

socialmente utíli.

RICHIAMATE le precedenti Delibere della Giunta Comunale, con le quali si deliberava la proroga./prosecuzione lavorativa

degli LSU, contenenti i progetti di pubblica utilità e Ie attività socialmente utili che si intendono proseguire, in particolare le

ultime Deliberazioni della Giunta Comunale n. 119 e 120 de130.12 2020 e n. 103 del 30.12.2021.

RITENUTO confermare, in sostanza, quanto previsto nelle predette Deliberazioni 119 e 120 del 30.12.2020 e n. 103 del

30.12.2021, in ordine all'assegnazione agli Uffìci ed alle attività da espletare da parte di ciascun LSU, come di seguito si ripofa:

> D.p.T. Servizio Vigilanza - Ufficio di Polizia Municipale, per attività di vigilanza quale ausiliario del traffrco (giusta

Decreto N. I del29 febbraio 2016);

> D.M.A.D. Servizio Amministrativo - Ufficio Socioassistenziale per le attività previste dal progetto anziani, disabili,

divelsamente abili, persone in situazione di paficolare difficoltày'disagio socioeconomica (cd: Segreta.riato

Sociale) e all'Ufiicio Cultura per le attività proprie;

F L.N. Senizio .A.mministrativo - Ufficio Aaagrafe/Stato Civile/LevalElettorale e supporto all'Ufficio Tributi per ruolo e

riscossione IMU;

> M.M. Servizio Finanziario - Ufficio FinaDziario/Contabilita/Tributi, quale supporto per compiti e attività legate allo

stesso Ufficio, i11 particolare inerenti la riscossione ordinaria ed il recupero di tasse/tributlimposte/canoni ed altro (cfr. D.

G.C. 9/2014), nonché l'eventuale formazione dei ruoli (compresi quelli riferiti a mensa, scuolabus, forniture idriche rurali,

cimitero, gesúone discarica ed altro), oltre ché qualsivoglia attività di supporto al predetto Servizio'

RITENUTO, pertanto, in quanto utile per I'Ente, prorogar€ le attività socialmente utili da svolgersi presso il Comune di

Colobraro sino al 3 1 .12 2023 .

VISTO il Testo Unico degli Enti I-ocali D L.gs. 267120O:,

VISTO il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Con voti unanimi favorevoli, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

DI AppROVARn, quanto in narrativa, che qui si intende integralrnente trascritto e da considerarsi parte integrante e

sostanziale del deliberato;

DI PRENDERE ATTO della D.G.R. n. 961 del 30.12.2022 avette ad oggetto: "L.R. n.2i2005 e s.m.i. -

prosecuzione lavorativa dei soggetti impegnati in attività socialnente utili autofinanziati per I'annualità 2023" ' che

riconosce ai Comuni con popolazione inferiore ai 3mila abitanti, come Colobraro, un conÍibuto del 90% dell'importo

complessivo per il pagamento dell'assegno da corrispondere ai I-avoratori Socialmente Utili per le attività di pubblica

utilita prestate;

DI PROROGARE, dunque, per il periodo 01.01.2023 - 31.12.2023Ie attività progettuali di pubblica utilità per n. 4

lavoratori socialmente utili, come sopra e successivamente elencati, che vengono destinati ai servizi/uffrci come in

prcmessa indicati, con utilizzo flessibile dell'orario di impegno, nel rispetto delle ore da prestare e di eventuali riposi
-da 

effettuare, specificando che le attività di pubblica utilità di ciascuno saranno meglio dettagliate nel relativo piano

di lavoro, da predisporsi a cura di ciascun Responsabile del Servizio al quale il lavoratore socialmente utile viene

assegnato;

DI STABILIRE, altresì, che a chiunque dei l-avoratori Socialmente Utile potrà essere riohiesto di garantire il
necessario servizio di assistenza e supporto allUfficio Cultura, per la buona riuscita deile Attività Socio-Culturali e

di Promozione del Territorio;



5. DI CONFERMARE i progetti e le attività socialmente utili da espletarsi da parte di ciascun Lavoratore Socialmente
Utile, secondo quanto previsto nelle precedenti D.G.C. 11912020 - 12012020 - 103/2021, in ordine all'assegnazione
agli Uffici ed alle attività da espletare, come di seguito si riporta:

> D,P.T. Servizio Vigilanza - Ufficio di Polizia Municipale, per attività di vigilanza quale ausiliario del traffico
(giusta Decreto N. I del 29 febbraio 2016);

> D.M.A.D. Servizio Amministrativo - Ufficio Socioassistenziale per le attività previste dal progetto anziani,
disabili, diversamente. abili, persone in situazione di particolare difficoltà/disagio socioeconomica (cd:
Seg€tariato Sociale) e allUfiìcio Cultura per le attività proprie;

> L.N. Servizio Amministrativo - Ufficio Anagrafe/Stato Civile/kvalElettorale e supporto all'Ufficio Tributi per
ruolo e riscossione IMU;

> M.M. Servizio Finanziario - Ufficio Finanziario/Contabilita,/Tributi, quale supporto per compiti e attività legate
allo stesso Ufficio, in particolare inerenti la riscossione ordinaria ed il recupero di tassdtributi/impost€/canoni ed
altro (cfi. D. G.C.9/2014), nonché l'eventuale formazione dei ruoli (compresi quelli riferiti a mensa, scuolabus,
fomiture idriche rurali, cimitero, gestione discarica ed alho), olhe ché qualsivoglia attività di supporto al predetto
Servizio;

6. DI CORRISPONDERE agli LSU, in virtù della D.G.R.96112022,w compenso mensile base di € 607,25 pern.
20 ore settimanali e comunque in proporzione alle ore di impegno che verramo effettivamente svoltq dando atto
che la spesa è coperta per il 90% con fondi della Regione Basilicata (allocati sul capitolo I 1263.30 del bilancio di
previsione 2022/2024 esercizio finaÍziario 2023) e per il l0% con i fondi del Bilancio comunale (allocati sul
capitolo sul capitolo I 1263.30 del bilancio di previsione 202212024 esercizio finaruiaio 2023);

7. DI PRECISARE che I'impegno dell'unità socialmente utile di cui innanzi non comporta i'instaurarsi di alcun
rapporto di lavoro subordinato con il Comune di Colobraro, come del resto già previsto ,l"gli atti di awio dei
lavoratori socialmente utili:

8. DI NOMINARE RUP il Responsabile del Servizio Personale, Dott.ssa Rosa Cavallo, la quale, coadiuvata dai
Responsabili degli altri servizi/uffici a cui le risorse umane sono assegnate, dowà porre in essete tutti gli atti
successivi e consequenziali alla presente deliberazione, in particolare tutte le procedure necessarie per la
prosecuzione delle Attività Socialmente Utili e di Pubblica Utilità;

9. DI NOTIFICAR-E la presente deliberazione ai Lavoratori Socialmente Ufili per accettazione e ad ogni efletto di
legge, tramite Messo Comunale;

10. DI TRASMETTERE copia della presente delibera:

- Alla Regione Basilicata - Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche Giovanili:
- All'Inps, sedi di Matera e Policoro;
- Alt'Agenzia per l'Impiego di Policoro;

ll. Dl RENDERE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, con voti unanimi favorevoli, resi nelle
forme di legge, ai sensi dell'art. 134, comma 4, D.Lgs 18.08.2000 n.267, e ss.



Visto: sulla proposta di deliberazione, ai sensi degli artt. 49 e 147 bis del D. tgs. 18/08/200O, n.267 , per
quanto concerne la regolarità tecnica e amministrativa e contabile si dichiara di aver espresso parere

come rioortato nel testo deliberativo.

ll responsabile del servizio interessato ll resDonsabile del servizio finanziario

F.to Dott.ssa Rosa CAVALLO F.to Dott.ssa Rosa CAVALLO

Letto, approvato e sottoscritto come segue:

ll Segretario Comunale ll Presidente
F.to Dott.ssa Filomena PANZARDI F.to Dott. Nicola LTSTA

Visti gli atti di ufficio, si attesta che la presente deliberazione è pubblicata all'Albo Pretorio Comunale
dalfa data odierna e vi rimarrà per 15 (quindici) giorni continui e consecutivi.QE4,006

Dalla residenza Municipale,lì fl g 6tll, 2023
ll Segretario Comunale

F.to Dott.ssa Filomena PANZARDl

Visti gli atti di ufficio, si attesta che la presente deliberazione, contestualmente all'affissione viene data
comunicazione della presente deliberazione ai capigruppo consiliari come previsto dall'art. 125, del D.

Lgs. 18.8.2000, n. 267.

Dalla residenza Municipale, fi 0 3 0lilf, 2023 tt sesretario Comunate

F.to Dott.ssa Filomena PANZARDI

" T d dlt:2óff" o'i,.",11ìh,!1"..'î.ffi",1h::l':::x'J:[:J.i:""ili:l ,ffi:[::.lf;ix:
D. Lgs. 18/08/2000, n.267, e ss.mm.ii..

Dalla residenza Municipale, lì 0 3 6gfl, 2023 ll Segretario Comunale

F.to Dott.ssa Filomena PANZARDI

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il per il decorso termine di 10
giorni dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 134, comma 3, del D. Lgs. 18.8.2000, n.267.

Dalla residenza Municipale, lì ll Segretario Comunale

F.to Dott.

Visti gli atti di ufficio, si attesta che la presente deliberazione è copia conforme all'originale.

Dalla residenza Municipale, t\ 0 3 p,En, 
Z0Zg


